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ПОЛОЖЕНИЕ
о стипендиальном обеспечении и дополнительных формах материальной

поддержки студентов ГБПОУ <<Строгацовский колледж>)

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом <Об образовании в Российской Федерации) от

29.|2.2012 г. J\b 27З-ФЗ (с дополнениями и изменениями);
- Законом Пермского края от 29 июня 2010 г. N 642_пк "о

материаJIьнойстипенди€lльном обеспечении и дополнительных формах
поддержки обучающихся профессион€шьных образовательных
организациях" (с изменениями и дополнениями);

- Постановлением Правительства Пермского кр€lя от 16 декабря 2014 r.
N |464,п "об утверждении Порядка н€вначения и выплаты стипендий,
ок€вания дополнительных форм матери€tлъной поддержки обучающимся в
ПРОфеССИОНЕlлЬНых образовательных организациях, находящихая в ведении
Пермского края" (с изменениями и дополнениями);

- Уставом ГБПОУ <Строгановский колледж)).
1.2. НаСТОяЩее Положение определяет механизм н€вначения и выплаты

стипендий, оказания дополнительных форм материальной поддержки
обучающимся за счет средств бюджета Пермского края по очной форме
обучения в Колледже.

2. Назначение стипендий
2.1. Стипендии подразделяются на:
- ГОСУДаРсТВенную академическую стипендию студентам, н€Lзначаемую

в зависимости от успехов в учебе (далее - академическая стипендия);

лица, осваивающие программы среднего

))-
ol,

ПРОфеССИОнаЛЬного образования и программы профессионаJIьного обучения.
К обучающимся в Колледже относ ятся:

- СТУДеНТы - лица, осваивающие образовательные программы среднего
про фессионЕtльного образов анияi

- СЛУШаТеЛи - лица, осваивающие программы профессионалъного
обучения.

Студенты, получающие социаJIьную стипендию, имеют право
ПРеТеНДОВаТъ на получение академической стипендии на общих основаниях.



2.2. Нжначение академической стипендии производится при зачислении
СТУДентов в Колледж до проведения первоЙ промежуточноЙ аттестации:

2,2.I. ДЛя обУчения по программам подготовки специ€Lлистов среднего
звена:

2.2.|.|. поступившим на обучение на базе основного общего
по результатам освоения программы основного общего

образования на "отлично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо'' на
основании аттестата об основном общем образовании;

2.2.|.2. ПОСтупившим на обучение на базе среднего общего образования
по результатам освоения про|раммы среднего общего образования на
"отпично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо" на основании
аттестата о среднем общем образовании;

2.2.1,.3. ПОСТУпившим на обучение после завершения обучения по
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по
РеЗУЛЬТаТаМ освоения программы подготовки квалифицированных рабочих,
служащих на "отлично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо" на
основании диплома о среднем профессиональном образовании;

2.2.|.4. поступившим на обучение после завершения обучения по
Образовательным программам высшего образования по результатам освоения
образовательной программы высшего образования на "отлично", или на
"хорошо" и "отлично", или на "хорошо" на основании диплома бакалавра,
ДиПЛоМа специалиста, диплома магистра, диплома об окончании аспирантуры
(адъюнктуры), ординатуры, ассистентуры-стажировки;

2.2,2. для обучения по программам подготовки квzulифицированных
РабОчих, служащих - независимо от резулътатов освоения образовательных
программ за предыдущий период обучения.

2.3. По результатам промежуточной аттестации назначение
аКаДеМиЧеских стипендий производится студентам при отсутствии у них по
итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно" и
академической задолженности.

ЕСЛи акаДемическая задолженность по результатам промежуточной
аТТеСТаЦИИ Образовалась вследствие уважительных причин (обстоятельства
НеПРеОДОЛимОЙ силы, болезнь или смерть близкого родственника),
ПОДТВерЖДенных документами, академическая стипендия обучающимся
НаЗНачаеТся после ликвидации академической задолженности с месяца,
СЛеДУюЩего за месяцем прекращения выплаты в соответствии с tlyFlltl]oM 4.5
настоящего Положения.

2,4. СОЦи€tлЬная стипендия назначается обучающимся, являющимся :

- ДеТЬМИ-Сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей,
ЛИЦаМИ иЗ ЧИсла детеЙ-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
ЛИЦаМИ, ПОТерявшими в период обучения обоих родителейили единственного
РОДИТеЛя (за исключением слушателеЙ, которым на основании статей 5, 5.1
Закона Пермской области от 29.12.2004 N 19З9-419 "О мерах по социальной
поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей"
назначается ежемесячное пособие),



_ детьми_инвЕtлидами, инвыIидами
- обучающимся, подвергшимся

I и II групп, инвалидами с детства,
воздействию радиации вследствие

катастрофы на Чернобыльской АэС и иных радиационных катастроф,
в следствие ядерных и спыт аниiа на С емипаJIатинском полигон е,

- обучающимся, являющимся инвалидами вследствие военной травмы
или заболевания' полученных В период прохождения военной службы, и
ветеранами боевых действий,

- обучающимся из числа граждан, проходивших в течение
л ет в о е н,у. .п у,п ;;, ;" 

" 
;; ы,ffi ъ, т""#ffi"J;:#" -* Тffi:Т#:

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с
ВОеННОЙ СЛУЖбЫ ПО ОСНОВаНиям, предусмотренным подlпунI(тами l,бtl _ l}гl,

пункта 1, шодпуНктоМ "а" лункТа2иrо2lrrу"пiами "а" - "в" пуrtктаЗ cTaTbpt 5l
Федерального закона от 28 марта 1998 г. N 53-Фз ,,о воинской обязанно Qти и
военной службе".

СОЦИаЛЬНаЯ СТИПеНДИя назначается также обучающимся, получившим
государственную социЕtльную помощь. Социальная стипендия назначается
указанной категории обучающихся со дня представления в Колледж
докуменТа, подтверждаюЩего назначение социальНой помощи) наодин год со
дня н€Iзначения ук€шанной государственной социЕLльной помощи.

2.5. Социальная стипендия н€шначается обучающемуся с датыпредставления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий
граждан, укЕванных в пункте 2.4 настоящего Положения.

,.Щокумент, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан,
ук€rзанных в пункте 2.4 настоящего Положения, представляется с копией,
которая при сличении с подлинным экземпляром заверяется Колледжем и
остается в Колледже.

.Щокументы, подтверждающие соответствие одной из категорий
граждан, укЕ}занных в ,пункте 2.4 настоящего Положения, представляются вколледж для н€tзначения стипендий ежегодно, за исключением документов,подтверждающих статус лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся безпопечения родителей, Лиц, признанных в установленном порядкеподвергшимися воздействию радиации вследствие катастрофьi наЧернобыльской атомной электростанции и иных радиационных катастроф,вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, Лиц,
являющихся инв€tпидами и ветеранами боевых действий, лиц, проходивших втечение не менее трех лет военную службу по контракту, которые
предстаВляIотсЯ одиН раз при зачислении в Колледж.

2,6, Назначение академической стипендии, утверждение списочногосостава получателей академической стипендии производятся прик€вом
директора Колледжа два р€ва в год: не позднее 30 календарных дней с датызачисления обучающегося и в месяце, следующем за месяцем проведения
промежуточной аттестации.

назначение социальной стипендии производ ится прик€lзом
руководителя профессиональной образовательной ор.u""ruции ежегодно непозднее 1 октября. В случае представления обучающимся в



профессионыIьнуIо образовательную организацию докумqн,га,
подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, ук€ванных в
пункте 2.4 настоящего Положения, после 1 октября текущего года такому
обучающемуся стипендия назначается приказом директора Колледжа в
течение 2 рабочИх дней сО дня представления обучЪющ"r"" указанного
документа.

2.7. Обучающимся, переведенным в Колледж из других
профессион€lJIьных образовательных организаций, стипендия назначается на
общих условиях с момента зачисле"и" Ъ профессионztлъную образовательную
организацию.

3. Выплата стипендий
3.1 Академическая стипендия студентам и соци€tльная стипендия

обучающимся выплачиваются в р€lзмерах, определяемых Колледжем, с учетоммнения совета обучающихся Колледжа в пределах средств, выделяемых
колледжу на стипендиальное обеспече"r. обуruощr"ъ" (стипендиальный
фонд).

размер стипендии не может быть менее соответствующего р€вмеранорматиВа для формирования стипендиалъного фонда .u ar., бюджетных
ассигнований бюджета Пермского края, установленного в с,га,гье 3 Закона
N 642-пк.

з.2. Выплата стипендий производится ежемесячно, не позднее
последнего числа текущего месяца. Стипендия выплачивается обучающемуся
или перечисляется на счет обучающегося, открытый в кредитной организации.

выплата академической стипендии Ъбуоuющимся производитая с
месяца ее назначения до месяца прохождения промежуточной аттестации
включителъно, а также в каникулярный период.

Выплата социЕtJIьной стипендии производится
документа, подтверждающего соответствие одной
ук€ванных в пункте 2.4 настоящего Положения.

с даты предоставления
из категорий граждан,

3,3. Средства, не исполъзованные Колледжем в текущем финансовомгоду, подлежат возврату в бюджет Пермского края.
з.4. В случае прекращения права Обу.ruющегося на назначение

социальноЙ стипендии, обучаюЩийсЯ обязаН оповеститЬ об этом фактеКолледж. Излишне выплаченная по вине обучающегося стипендия (в томчисле вследствие представления документов с заведомо ложными
СВеДеНИЯМИ) ВОЗВРаЩаеТСЯ ОбУЧающимся (илиего законным ттредставителем,
если обучающийся является несовершеннолетним) в Колледж в порядке,
устанавЛиваемоМ Колледжем, а в случае его несогласия - взыскивается
Колледжем в судебном порядке.

3.5. Излишне выплаченная по вине Колледжа
Колледжем в бюджет Пермского края.

4. Приостановление и прекращение выплаты стипендий
4.1. Выплата академических стипендий приостанавливается в

нахождения студентов в академическом отпуске.

стипендия возвращается

период

приостановление выплаты академической стипендии производится с



первого месяца академического отпуска. После прекращения академического
отпуска выплата академической стипендий возобновляется с месяца,
следующего за месяцем прекращения академического отпуска.

4.2 Выплата академических стипендий не приостанавливается в период
временной нетрудоспособности, нахождения в отпуске по беременности и
родам, прохождения производственной практики, предоставления детям-
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, академического отпуска
IIо медицинским показаниям.

4.з. Приостановление и возобновление выплаты академических
стипендий оформляется прик€вом Колледжа.

4,4. Выплата стипендий прекращается в случае отчисления
обучающегося из Колледжа. Прекращение выплаты производится с месяца,
СЛеДУЮЩеГО За МеСЯЦеМ, В КОТОРОМ бЫЛ издан прик€в Колледжа об отчислении
обучающегося из Колледжа.

4.5. Выплата академической стипендии студентам прекращается с
первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки
"удовлетворительно" во время прохождения промежуточной аттестаци и9 или
образования У студента академической .uдоп*ьrности.

4.6. Выплата социzLльной стипендии прекращается в случаях:
_ прекращения действия основания, по которому социальная стипендия

назначена;
_ непредставления документов, подтверждающих право обучающегося

на полуЧение соци€tльНой стипеНдии,в соответствии с пунктом 2.5 настоящего
Положения.

Выплата социаJIъНой стипендии прекращается с месяца, следующего за
месяцем, в котором наступил один из случаев, установленных абзацами
вторым и тротьим настоящего пункта. Обучающимся, получившим
государственную социаJIьную помощь, pilзМep социальной стипендии за
месяц, в котором заканчивается срок действия документа (справки) о
назначении государственной социальной помощи, определяется
пропорцион€tJIьно количеству дней, начиная с первого числа месяца до даты
окончания срока, укЕ}занного в пункте 2.4 настоящего Положения.

5. Щополнительные формы материальной поддержки обучающихся
5.1. Щополнительной формой материальной поддержки в виде питания

обеспечИваютсЯ обучающиеся9 поступившие до 1 января 2Ol4 г. в Коллодж,
реализующие толькО программы подготовки кв€Lлифицированных рабочих,служащих, и IIереведенные в профессионЕuIьные образователъные
организации, реализующие про|раммы подготовки квалифицированных
рабочих, служащих и программы подготовки специЕtлистов среднего звена, в
связи с реорганизацией профессионЕUIьных образовательных организаций,
реализующих толькО программы подготовки кваJIифицированных рабочих,служащих, До окончания срока их обучения, за исключением обучающихся,
имеющих право на предоставление ежемесячных денежных выплат на



питание в соответствии с Законсlмr Пермской области от 29 декабря 2004 г.
N 1939_419 "о мерах по социальной поддержке детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей''.

обучающиеся, указанные в абзаце первом настоящего пункта,
обеспечиваются питанием в период обучения, включая период прохождения
производственной практики. Питание предоставляется за счет средств
бюджета Пермского края, предусмотренных на организацию питания
обучающихся в профессион€lJIъных образЬuur.пur.ых организаций.

[ля обеспечения питания обучающегося, указанного в абзаце первом
настоящего пункта, проходящего производственную практику вне Колледжа,
профессионалъной образовательной организацией обучающемуся
выплачиваются денежные средства в рЕвмере стоимости рациона питания за
периоД произвоДственноЙ практикИ. Стоимость рациона питания заодин деньпроизводственной практики утверждается приказом главного распорядителябюджетных средств.

5.2. обучающиеся в Колледже обеспечиваются следующими
дополнительными формами матери€tлъной поддержки:

- оказание материаJIьной помощи нуждаюЩимся (Положение о
назначении материа-гlьной помощи в ГБПоУ <<Строгановский колледж>>) ;_ органИзациЯ культурНо-массовоЙ и физкультурно-оздоровительной
работы, санаторно-курортного лечения и отдыха.

5. 3 . Организация культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной
работы осуществляется в форме onnurr, расходов в объемах,
предусмотренных прик€lзом Колледжа, в соответствии с утвержденнымежегодным планом Колледжа по проведению культурно-массовых и
физкультурно-оздоровительных меропри ятий и сметой расходов в пределах
средств, предусмотренных на эти цели.

5,4, Организация санаторно-курортного лечения и отдыха обучающ ихая
осуществляется в форме возмещения расходов по оплате стоимости путевки
llФ чgлGrr\rрлl\J-I\JрUрIfrUtr Jlgчение И оТДыХ При УслоВии н€lЛиЧия Уобучающегося медицинских показаний для санаторно-курортного лечения и

на санаторно-курортное лечение отдых

отдыха.
5,5, Для возмещения расходов по оплате стоимости путевки на

санаторно-курортное лечение и отдых обучающийся подает в Колледж
заявление с приложениеМ справки о необходимости санаторно-курортIIого
лечения и отдыха, а также документ, подтверждающий оплату стоимости
путевки, в течение месяца со дня ее приобретения.

5,6, Возмещение расходов по оплате стоимости путевки на санаторно-
курортное лечение и отдых осуществляется в размерах, установленныхколледжем' пропорционально объему средств, выделенных Колледжу на
указанные цели, и количеству обратившихся обучающихся за возмещением
указанных расходов.

yyLLLJLwLDL, vYva\Ir Y@vvlv'\JrP.tlt4x 3аяВJIениЯ о ВоЗМещениИ

расходов по приобретению путевки на санаторно-курортное лечение и отдых

Порядок выплаты, сроки рассмотрения заявления

определяются прик€вом Колледжа. Решение о возмещении расходов по



приобретению путевки принимается директором Колледжа.
5,7,излишне выплаченные по вине обучающегося средства на оказание

ДОПОЛНИТеЛЬНЫХ фОР* МаТеРИ€ШЬНой поддержки (в ,оЙ 
"".ne вследствие

представления документов с заведомо ложными сведениями) возвращаются
обучаюЩимсЯ (илИ его закоНным представителем, если обучающ ийсяявляется
несовершеннолетним) в Колледж, а в случае его несогласия - взыскиваются
Колледжем в судебном порядке.

5,8, Излишне выплаченные обучающемуся по вине Колледжа средства
на оказание дополнительных форм матери€Lлъной поддержки возвращаются
Колледжем в бюджет Пермского края.

б. OT.leTHOcTb и ко!{троль
б.1. Контроль за расходованием средств бюджета Пермского края,

выделенныХ на стипендИЕtльное обеспечение и дополнитепь"ьrе борм"iматериЕtлъной поддержки обучающихся в Колледже, осуществляет
министерство образова ния и науки Пермского края.


